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 (50133161א )-27/18הצעת משרה באמצעות מכרז פומבי מס' 

 
כלכלן/ית ביחידה הכלכלית, בחטיבת הפיקוח על הבנקים,  לאיוש משרתמתבקשים/ות מועמדים/ות 

 בירושלים.

 

 תיאור התפקיד:

ים אחרים במערכת הבנקאית וזיהוי ניתוח סיכוני אשראי, סיכוני שוק, סיכוני נזילות וסיכונ .1

 איומים על המערכת בהתהוותם.

 בניית כלים לניתוח דוחות כספיים, לניתוח הרווחיות והחוסן של מערכת הבנקאות. .2

 עריכת מבחני קיצון ותרחישים לבחינת עמידות המערכת הבנקאית ולזיהוי נקודות חולשה בה. .3

בנושאים הקשורים לשוקי הכספים, ההון כתיבה והצגה של סקירות תקופתיות וניירות עמדה  .4

 והבנקאות.

 קיום קשרים וישיבות עבודה עם דרגים בכירים במערכת הבנקאית ובמוסדות בארץ ובחו"ל. .5

 

 הכישורים הנדרשים:

 תואר אקדמי ראשון )"בוגר"( מוכר בכלכלה. .1

י אחר תואר אקדמי שני )"מוסמך"( מוכר בכלכלה / חשבונאות / מנהל עסקים או תואר רלוונט .2

 יתרון. –

 יתרון. –ניסיון וכושר ניתוח של דוחות פיננסיים וחומרים כלכליים  .3

 יתרון. –היכרות עם המערכת הבנקאית  .4

 יתרון. –ידע בתוכנות סטטיסטיות והיכרות עם מאגרי מידע  .5

 יתרון. –בתחום המחקר הבנקאי ניסיון  .6

 יכולת לימוד גבוהה. .7

 יכולת עבודה בצוות. .8

 שליטה גבוהה בעברית ובאנגלית. .9

 

 הערות:

 רק פניות מתאימות ייענו. -

 לצורך קבלת התפקיד יידרשו המועמדים/ות לעבור מבחנים. -

 נקבה. הכוונה גם ללשון בלשון זכר כל מקום בו הנוסח מופיע -

 העיסוק והדרגה יקבעו בהתאם לכישורי המועמד/ת. -
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 .http://www.bankisrael.org.il/jobs.htmנא למלא טופס הגשת מועמדות באתר האינטרנט של הבנק 
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